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Tussendeclaratie

Tussendeclaratie en BSN

Vraag: Dient bij de Tussendeclaratie van Sociale Inclusie ook een BSN-rapportage per datum
Tussendeclaratie te worden ingeleverd? Dus indien de datum tussendeclaratie 1 december
2024 is en er is een BSN per 31-12-2024 ingediend, dient er dan nog een BSN per datum
Tussendeclaratie (1-12-2024) te worden ingediend?

Antwoord: Ja, zoals gebruikelijk dient er ieder eind van het jaar en bij indiening van een
declaratie (zowel eind- als tussendeclaratie) een BSN-rapportage ingediend te worden. deze
dient per datum Tussendeclaratie te worden opgemaakt en qua aantal unieke deelnemers aan
te sluiten op het pdf-Tussendeclaratie. NB bij deelnemers die op de einddatum van de
tussentijdse declaratie van het project nog in traject zitten, dient de einddatum leeg te blijven

Tussendeclaratie, welk peilmoment(en)

Vraag: Een Tussendeclaratie bevat meestal 2-3 peilmomenten. Is het toegestaan alleen
Peilmoment 1 met bijbehorende kosten op te nemen in de Tussendeclaratie? NB het kan zich
bijvoorbeeld voordoen, dat nog niet alle prestaties bij PM 2 voldoende in beeld zijn op het
moment van de TD, maar dat deze prestaties (na peilmoment) t.z.t. bij de einddeclaratie wel
aanwezig zijn

Antwoord: Ja, in een tussendeclaratie heeft u, als aanvrager, de keuze welke peilmomenten u
wilt verantwoorden. Advies is om de mogelijkheden af te stemmen met uw accounthouder.
Er dient rekening mee gehouden te worden dat peilmomenten (van een uitvoerder of
specifieke afdeling) die al zijn verantwoord tijdens een tussendeclaratie, niet kunnen worden
gedeclareerd in de einddeclaratie. Het toevoegen van klantmanagers of deelnemers aan
peilmomenten die al zijn gecontroleerd in de tussendeclaratie, is in de einddeclaratie niet
mogelijk. Dit zou namelijk gevolgen hebben voor de eerder gecontroleerde regels uit de
tussendeclaratie, zoals bijvoorbeeld wijzigingen in de gemiddelde genormaliseerde caseload.



Doelgroep

Toetsing op doelgroep
Vraag: Is toetsing van de doelgroep vereist, nu iedereen onder een doelgroep lijkt te vallen?

Antwoord: Ja, volgens artikel 2d.4 van de Subsidieregeling zijn er specifieke doelgroepen
opgenomen. Deze zullen tijdens de controle aan de hand van het Inlichtingenbureau of
andere objectieve documenten getoetst worden.



Sociale Inclusie en Actieve Inclusie

Klantmanager in zowel Sociale Inclusie als Actieve Inclusie

Vraag: Kan een klantmanager in zowel een Actieve Inclusie project als een Sociale Inclusie
project aanwezig zijn?

Antwoord: Ja, maar niet tegelijkertijd (periodes mogen elkaar niet overlappen)

Daarbij dient een toelichting te worden aangeleverd, aangezien dit normaliter niet in de lijn
der verwachting ligt. Uitzondering zou bijv. kunnen zijn, dat een casemanager van doelgroep
switcht en tot een bepaald moment op Actieve Inclusie werkzaam is maar na dat moment (dus
geen overlap) op Sociale Inclusie werkzaam zal zijn.

Deelnemer in zowel Sociale Inclusie als Actieve Inclusie

Vraag: Kan een deelnemer tegelijkertijd in zowel een Actieve Inclusie project als een Sociale
Inclusie project aanwezig zijn?

Antwoord: Ja, dit is mogelijk. Belangrijk is dat dezelfde activiteiten en kosten niet in beide
projecten worden verantwoord.



Prestatieverantwoording

Sociale Inclusie en Arbeidstoeleiding

Vraag: Stel er zijn 6 notities met prestatie rondom peilmoment, terwijl bij 2 notities werk
alleen wordt genoemd. Het betreft echter geen arbeidstoeleidende handelingen.

Antwoord: Akkoord. Het enkel noemen van werk vormt geen beletsel.

Sociale Inclusie en Arbeidstoeleiding

Vraag: Stel er zijn 6 notities met prestatie rondom het te controleren peilmoment, waarvan 5
notities m.b.t. sociale activering en 1 notitie arbeidstoeleidend is.

Antwoord: Akkoord, want er is hoofdzakelijk sprake van sociale activering.

Einddatum traject, administratieve afwikkeling

Vraag: Indien het traject (bij SCO casemanagement) eindigt met een contactmoment op 20
november 2023 en de administratieve afwikkeling (bijv. in het cliéntvolgsysteem) vindt plaats
op 17 december 2023. Tot welke datum is deelnemer dan subsidiabel?

Antwoord: De einddatum (laatste contactmoment) van het traject is bepalend. De
administratieve afwikkeling doet hierbij niet ter zake. Het advies is om het eerste
contactmoment te hanteren als instroomdatum van de deelnemer en het laatste
contactmoment als uitstroomdatum van de deelnemer. NB anders zou je daardoor de
einddatum met willekeur kunnen bepalen

Aantal prestaties (deze vraag geldt alleen bij SI-Pilot)

Vraag: Tot nu toe is er gesproken over 1 prestatie per 91 dagen (bij SCO) of 1 prestatie per
kwartaal maar ook over 4 prestaties per jaar. Maar bij 4 prestaties per jaar kom je (net) niet
aan 1 prestatie per 91 dagen. Hoe wordt met dit minimale verschil omgegaan?

Antwoord: Er dient gemiddeld 1 prestatie per 91 dagen te worden verantwoord!

Aantal prestaties (deze vraag geldt alleen bij SI-Pilot)

Vraag: Vindt bij SCO casemanagement bij onvoldoende activiteiten per 91 dagen een
gedeeltelijk (naar rato) correctie plaats?
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Antwoord: Voor deze SCO methode zijn we uit uitgegaan van gemiddeld 1
contactmomenten per 91 dagen.

Het kan dus ook voorkomen dat er bijv. 2 contactmomenten in januari zijn en daarna pas
weerin 1in juni, 1in sept en 1 in december. In dit voorbeeld is de deelnemer heel het jaar
subsidiabel, er zijn immers 5 contactmomenten in een periode van een jaar. dit is gemiddeld
meer dan 1 per 91 dagen.

Het gemiddelde van 1 contact per 91 dagen per deelnemer is de ondergrens. Trajecten die
niet voldoen aan deze minimale norm van gemiddelde één prestatie per 91 dagen zullen
geheel gecorrigeerd worden.

Voorbeeld:

Trajectperiode in dagen 120.

Vereist aantal activiteiten per 91 dagen (onafgerond) 1,32.
Afgerond vereist aantal activiteiten 2

Aangetoond aantal activiteiten 1

Correctie 100%

Bewijsstukken t.a.v. prestaties
Vraag: Welke bewijsstukken zijn toegestaan bij Sociale Inclusie?

Antwoord: Zie HPA 1.4.2. Voor wat betreft de bewijsstukken kan gedacht worden aan (niet
uitputtend):

* Trajectplan

* Gespreksverslagen

e Vastlegging in logboek

e Mailwisselingen

* Appberichten

* Notities naar aanleiding van telefoongesprekken

e Aanwezigheidsregistraties bij trainingen en cursussen

* Diploma’s en certificaten

Let op: Hierbij is van belang, dat deze bewijsstukken zijn gearchiveerd in de gemeentelijke
administratieve systemen



Addendum

Addendum bij Sociale Inclusie (deze vraag geldt alleen bij Sl-pilotprojecten)

Vraag: Dient bij Sociale Inclusie-pilot ook een addendum te worden opgemaakt? NB Voor
Sociale Inclusie tijdvak 1 betreft de pilot Tiel en Leeuwarden en voor Sociale Inclusie tijdvak 2
betreft dit Tiel, Leeuwarden, Amsterdam

Antwoord: Nee, een addendum is niet nodig, de projecten die meedoen aan de pilot worden
verantwoord o.b.v. SCO casemanagement ofwel prijs per deelnemer per dag. Deze SCO is
0.a. gebaseerd op historische (loon)gegevens. Wel dient een lijst van begeleiders te worden
aangeleverd, om te kunnen beoordelen of deze begeleiders niet ook in het Actieve Inclusie
project zijn opgenomen (in overlappende periode) en om uit te kunnen sluiten dat deze
medewerkers casemanagement niet ook op andere wijze (interne loonkosten) in de
declaratie zijn verantwoord.



Overig

Traject loopt door tot na einddatum project

Vraag: Indien de einddatum van het traject na de einddatum van het project ligt, kan
deelnemer dan tot en met einddatum project worden meegenomen?

Antwoord: Indien het traject van de deelnemer nog doorloopt tot na einde van de
projectperiode kan de deelnemer worden meegenomen tot de einddatum project. Om te
controleren dat het traject nog loopt zal er tijdens de controle een prestatie van na de
projectperiode opgevraagd worden. NB het moet dan wel gaan om een inhoudelijke activiteit
tot maximaal een half jaar na de projectperiode, niet een administratieve vastlegging
(bijvoorbeeld dat de einddatum van het traject nog in het systeem wordt gezet?.



