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Webinar Duurzame inzetbaarheid 
voor bedrijven 27 juni 2023   
Start uw project goed op! Vragen en Antwoorden 
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Tijdens de webinar op 27 juni 2023 zijn vragen gesteld door de kijkers. 
Onderstaand vindt u deze vragen en de antwoorden.  

 

1.Hoeveel aanvraagtijdvakken zijn er voor bedrijven? En wanneer worden 
deze opengesteld?  

Voor de subsidie duurzame inzetbaarheid voor bedrijven komen er twee 
aanvraagtijdvakken. Het eerste tijdvak is al in 2023 en staat open van 1 september 
9:00 uur tot 30 november 17:00 uur. Het tweede tijdvak wordt in 2024 
opengesteld. De maand van openstelling van dit tweede aanvraagtijdvak voor 
bedrijven zal in oktober a.s. bekend worden gemaakt.     

2. Moet een aanvraag altijd worden ingediend door de overkoepelende 
holding (moederbedrijf) van een organisatie of mag ook een dochter BV 
een aanvraag indienen?  

Indien een holding of franchisegever een subsidie aanvraagt en daarin betrokken 
arbeidsorganisaties meeneemt, dan ligt voor de hand dat de hoofdorganisatie de 
aanvraag indient. Een dochter of franchisenemer kan zelfstandig subsidie 
aanvragen indien de moeder (holding) of franchisegever besluit dat niet te doen.  

3. Holding vraagt aan mag dan het bankrekeningnummer van een 
dochterbedrijf gebruikt worden?  

Nee, in geval van een aanvraag van meerdere in een holding betrokken 
arbeidsorganisaties, is het de bedoeling dat het bankrekeningnummer van de 
hoofdorganisatie wordt gebruikt. 

4. Als de holding een verzekering heeft die het deel naast de subsidie 
betaald, wordt dat ook geaccepteerd? 

De cofinanciering dient door de aanvrager te worden geleverd. Dat verklaart de 
aanvrager in de aanvraag. Indien de aanvrager hiervoor verzekeringsgelden wil 
inzetten dan kan dat, maar de aanvrager blijft zelf verantwoordelijk. 
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5. Mag ook een uitdraai van de bankrekening van de externe partij waarop 
de betaling is te zien als betaalbewijs gelden? Dit mocht bij het Europees 
Sociaal Fonds Duurzame Inzetbaarheid en is in de praktijk eenvoudiger te 
realiseren.  

Het is belangrijk dat het document de betaling voldoende aantoont. Het is aan de in 
te schakelen accountant om te bepalen of deze opzet voldoet. 

6. Komt er een format voor de machtiging?  

Nee, de machtiging van de tekenbevoegde is in principe vormvrij. Wel moet de 
machtiging zo zijn opgesteld dat uit de statuten en/of de inschrijving bij het 
handelsregister blijkt dat de machtiging rechtsgeldig is verleend door bestuurders. 

7. Volledigheidstoets is ook op volledig ingevulde stukken? En niet op een 
soort van pro forma waarover dan later bij de beoordeling vragen gesteld 
gaan worden?  

U wordt geacht een volledige aanvraag in te dienen met alle benodigde 
voorbereiding en stukken. In artikel 6 van de regeling is bepaald dat alleen 
volledige aanvragen in behandeling worden genomen. Bij de toets op volledigheid 
die als eerste wordt uitgevoerd, wordt gekeken of alle benodigde stukken bij de 
aanvraag zijn gevoegd en ingediend. Een onvolledige aanvraag kan binnen 3 weken 
(na de mededeling dat ze onvolledig zijn) worden aangevuld. Na aanvulling geldt 
het tijdstip van ontvangst van de volledige aanvraag als het tijdstip van ontvangst 
van de aanvraag. 

Een volledige aanvraag kan vervolgens in behandeling worden genomen en dan 
worden de stukken op inhoud getoetst. Blijken de bijgevoegde formats niet volledig 
ingevuld te zijn en/of zijn er vragen over het inhoudelijke activiteitenplan, 
bijvoorbeeld in relatie tot de bedrijfsanalyse en de projectbegroting, dan zullen 
daarover in een vragenbrief nadere vragen worden gesteld.   

8. Blijft subsidieaanvrager (beperkte pot geld) wel op de volgorde liggen 
na een vragenbrief van subsidieaanvragers?  

De aanvragen worden behandeld op volgorde van volledigheid. Als de aanvraag 
direct volledig is en de subsidieaanvrager ontvangt een vragenbrief over 
inhoudelijke zaken dan heeft deze geen invloed op de behandelvolgorde. Als de 
aanvraag niet direct volledig is en naar aanleiding van onvolledigheid een 
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vragenbrief wordt verzonden dan geldt na aanvulling het tijdstip van ontvangst van 
de volledige aanvraag als het tijdstip van ontvangst van de aanvraag. 

9.Wordt dan de plaats van de volgorde van binnenkomst veranderd? 
Aangezien het subsidiebudget wordt verdeeld op basis van binnenkomst.  

De aanvragen worden behandeld op volgorde van binnenkomst. Als de aanvraag 
echter niet direct volledig is en naar aanleiding van onvolledigheid een vragenbrief 
aan de aanvrager wordt verzonden, dan geldt na aanvulling het tijdstip van 
ontvangst van de volledige aanvraag als het tijdstip van ontvangst van de 
aanvraag. 

10. Hoe gaan jullie om als op 1 september 2023 de website niet meer 
werkt en het totale budget op deze dag al op is?   

De verwachting is dat het subsidieportaal naar behoren zal functioneren. Als het 
budget van een aanvraagtijdvak is overvraagd dan biedt de regeling ruimte om het 
budget van een ander aanvraagtijdvak te benutten, voor zover dit niet overvraagd 
is. Dit vergt een beslissing van de minister van Armoedebeleid, Participatie en 
Pensioenen. 

11. Verdeling over en snelheid van behandeling van de aanvragen kan dus 
betekenen dat je alsnog buiten budget gaat vallen?  

Zoals gezegd worden de aanvragen behandeld op volgorde van binnenkomst. 
Alleen als de aanvraag niet volledig is, komt de aanvraag nadat deze is aangevuld 
op de datum van aanvulling in de behandelvolgorde te staan. Er wordt vanuit 
gegaan dat er voldoende subsidieruimte is binnen de subsidieplafonds voor 
bedrijven. 

12. Even voor de duidelijkheid: als de aanvraag inhoudelijk in behandeling 
wordt genomen, dan kom je niet onderaan de stapel te liggen als er vragen 
zijn?  

Als de aanvraag bij indiening volledig is, ontvangt de aanvrager daarvan bericht dat 
deze volledig is verklaard en inhoudelijk in behandeling wordt genomen. Indien de 
subsidieaanvrager nadien een vragenbrief ontvangt over inhoudelijke zaken dan 
heeft deze geen invloed op de behandelvolgorde. 
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13. Bij welke afwijking van welke omvang doet men een melding? Is er 
een grens te noemen? Moet men bij elke afwijking melding maken? En 
wanneer begrote activiteiten niet doorgaan, maar men vindt andere 
passende activiteiten die voldoen aan de regeling en heeft ruimte deze uit 
te voeren, mag dan afgeweken worden van het activiteitenplan? Moet men 
daarvoor eerst toestemming vragen? 

Het is van belang dat substantiële wijzigingen ter goedkeuring aan het ministerie, 
de behandeld medewerkers van het UVB-team worden voorgelegd. Hiertoe behoren 
financiële afwijkingen van 10% of meer. Maar ook budget(neutrale) verschuivingen 
en inhoudelijke wijzigingen, zoals een andere (invulling van een) activiteit dienen te 
worden gemeld.  

14. Kun je de administratie volledig uitbesteden en zijn dat dan 
subsidiabele kosten?  

Het is toegestaan de administratie uit te besteden. De kosten hiervoor zijn niet 
separaat subsidiabel maar kunnen worden gedekt met de toeslag voor 
overheadkosten. Deze toeslag wordt automatisch berekend wanneer u een 
subsidieaanvraag indient, aan de hand van de staffel zoals bedoeld in artikel 19, 
onderdelen e en f van de subsidieregeling. 

15. Vallen de uren voor de projectadministratie ook onder interne 
loonkosten van de subsidie?  

De kosten voor de projectadministratie zijn niet separaat subsidiabel maar kunnen 
worden gedekt met de toeslag zoals bedoeld in artikel 19, onderdelen e en f. 

16. Kan een werkgeversorganisatie ook zelf subsidie aanvragen?  

In de hoedanigheid van sociale partner kan de werkgeversorganisatie optreden als 
hoofd- of medeaanvrager in een aanvraag van een sectoraal 
samenwerkingsverband voor de werknemers in de gehele sector. In de 
hoedanigheid van arbeidsorganisatie kan een werkgeversorganisatie optreden als 
individuele aanvrager voor de eigen werknemers. 
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17. We nemen de implementatie van een leerportaal op in het 
activiteitenplan en we vroegen ons af of licentiekosten hiervoor 
subsidiabel zijn en zo ja, onder welke voorwaarden? En hoe kunnen we 
deze het beste opvoeren in de begroting? 

Indien een activiteit zoals de implementatie van een leerportaal een oplossing biedt 
voor de knelpunten met duurzame inzetbaarheid in uw bedrijf en u daarbij 
licentiekosten heeft, zijn de licentiekosten alleen subsidiabel voor zover deze binnen 
de projectperiode vallen en als deze noodzakelijk zijn voor de uitvoering van de 
activiteit. 

18.  Interne uren mogen ook onderdeel zijn van de aanvraag. Is hier nog 
een maximum aandeel voor vast gezet? Met andere woorden hoeveel 
procent van de aanvraag mag uit interne uren bestaan?  

De regeling schrijft geen verhouding voor tussen directe loonkosten voor intern 
personeel en externe kosten voor een ingehuurde partij.  

19. Dienen interne uren in een gesloten urenregistratie bijgehouden te 
worden en moeten deze ook door werknemer en leidinggevende binnen 
een bepaalde periode ondertekend worden?  

De urenregistratie moet sluitend zijn en binnen één maand worden getekend en 
gedateerd door zowel de medewerker als de direct leidinggevende. 

20. Hoe gaat u om met loonsverhogingen van betrokken medewerkers 
(interne kosten) gedurende de projectperiode? Dient dan het eerste 
(laagste) loon te worden gebruikt of mag dit gedurende de projectperiode 
wijzigen? En zo ja, hoe toont men dit aan?  

Wijzigingen in verloning zijn toegestaan, de verantwoording geschiedt immers op 
basis van werkelijke kosten. Deze worden berekend op basis van werkelijk 
gerealiseerde uren tegen een individueel bruto uurtarief. Dit kan worden 
aangetoond a.d.h.v. een geldige urenregistratie en een loonstrook. 
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Meer informatie? Alle informatie over de 
subsidie vindt u op onze website: 
www.uitvoeringvanbeleidszw.nl/subsidies-
en-regelingen/duurzame-inzetbaarheid-
bedrijven/ 
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