Samenvatting afgerond sectorplan bouw en infra O®&O-fonds voor de
Bouwnijverheid (1° tranche)

Investering € 62.335.551 waarvan € 17.725.181 subsidie van het rijk.

Wie. Uitvoerder: 0O-O-fonds voor de Bouwnijverheid

Wat. Bemiddeling, begeleiding, scholing, realiseren van werkplekken (bbl 2 en bbl 3) &
EVC deelnemers

Wanneer. Start 1-11-2013, afronding 28-1-2017

Knelpunt. Tussen 2009 en augustus 2013 zijn 57.500 werknemers in de bouw- en
infrasector uitgestroomd. Inschatting was dat op termijn 5.000 werknemers met
werkloosheid worden bedreigd, waarvan relatief veel oudere werknemers. Het gaat hier
om een groep werknemers die vaak zonder een vakopleiding de sector zijn
binnengestroomd. Het ontbreekt deze groep vaak aan loopbaanvaardigheden en een
netwerk om relatief snel weer een baan te vinden binnen of buiten de sector bouw en
infra.

Doelstellingen: transities van werk(loosheid) naar werk, behoud van kennisoverdracht
door leermeesters ouder dan 55 jaar, het stimuleren van de instroom van jongeren tot 27

jaar die de bbl-opleiding volgen en leerlingen behouden voor de sector.
Resultaten

e (inter)sectorale mobiliteit van werk(loosheid) naar werk middels bemiddeling en
scholing 3.903 deelnemers

e Stimuleren mobiliteit en voorkomen van werkloosheid van werknemers ouder dan
55 jaar 10 deelnemers

e Behoud kennisoverdracht door leermeesters ouder dan 55 jaar
197 deelnemers

e Realiseren van leerwerkplekken (bbl-2 en bbl-3) voor jongeren tot 27 jaar
3.744 deelnemers

e Realiseren van banen voor (langdurig) werklozen tot 55 jaar
48 deelnemers

e Stimuleren scholing gericht op het behalen van een startkwalificatie
40 deelnemers

e Stimuleren erkenning van verworven competenties
407 deelnemers

e Stimuleren toekomstgerichte scholing, niet zijnde functionele bijscholing, ten
behoeve van duurzame technologieén en toekomstgerichte competenties
5.723 deelnemers

e Preventieve interventie en begeleiding van met uitval bedreigde werknemers
19.952 deelnemers

Totaal aantal 34.024 deelnemers







