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Uw referentie
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Geachte ..

1 Bezwaarprocedure

Op 19 december 2014 heb ik u subsidie verleend in het kader van de Regeling
cofinanciering sectorplannen voor het project: “sectorplan politie en defensie”.
Deze verlening is herzien op 30 maart 2015, 17 augustus 2016 en 27 september
2016.

Naar aanleiding van uw verzoek tot wijziging op 4 mei 2018 is de
subsidieverlening aangepast. De beschikking subsidieverlening is op de volgende
vetgedrukte onderdelen gewijzigd.

1. Regeling Regeling cofinanciering sectorplannen
2. Projectnummer sectorplan 2014RCSP20154

3. Projectnaam Sectorplan politie en defensie

4. Projectperiode 1 maart 2015 t/m 18 december 2017
5. Maximaal subsidiebedrag € 15.429.357

Per maatregel zijn de subsidiabele projectperiode, de aantallen en de
projectkosten als volgt opgebouwd:

Activiteit/ Loop- Eenheid Q Q - Projectkosten
maatregel tijd Max. ! - Max. ?

1 Arbeidsinstroom en begeleiding jongeren

1.1 Stageplaatsen voor |1-03- Deelnemers 811 € 3.283.164
mbo-leerlingen HTV 2015 t/m

28-02-

2017

1 Het maximum aantal keren dat een maatregel kan worden uitgevoerd is hiermee bepaald.

2 Het, bij het aantal keren dat de maatregel maximaal wordt uitgevoerd, behorende bedrag
aan maximale subsidiabele kosten per maatregel, is hiermee bepaald.

Pagina 1 van 6



2 Mobiliteit en duurzame inzetbaarheid

2.1 FIT@NP

2.2 Politie Challenge Day

2.3 Over de Streep

19-06-
2015
t/m 18-
06-2017

Lesmateriaal 1 € 2.614.453
Evaluatie 1

Bijeen- 15 € 211.690
komsten

Evaluatie 1

Trainingen 31 € 139.673

3 Arbeidsinstroom van

mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt

3.1 Creéren structurele |19-06- Voortgangs- 1 € 113.037
functies 2015 verslag
t/m 18-
06-2017
4 Van werk naar werk trajecten
4.1a Opleiden van 19-06- Deelnemers 846 € 3.665.119
financieel economische 2015
experts - algemeen t/m 18-
06-2017
4.1b Opleiden van
financieel economische
experts -
recherchekundige
4.2 Overdracht van Deelnemers 990 € 3.124.061
mobiliteitsexpertise
4.3 EVC-trajecten Deelnemers 27 € 44.283
6 Mobiliteit en duurzame inzetbaarheid
6.1 Waarderen en 19-06- Deel- 95 € 2.300.816
valideren 2015 onderzoeken
t/m
18-06-
2017
6.2al Niet-BBL 19-06- Deelnemers 49 € 335.513
Scholingsproject 2015
mobiliteit - Mobiliteit t/m 18-
burgerpersoneel. 06-2017
Doelgroep
burgermedewerkers

behalen een diploma op
niveau MBO 1-4.
Inclusief verletkosten ad
€ 140.000

Afdeling Uitvoering

Datum
11 mei 2018

Onze referentie
AGSZW/DH/RCSP/2017/540116
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6.2a2 BBL 1-03- Deelnemers 223 € 4.327.443
Scholingsproject 2015

mobiliteit - Mobiliteit t/m 18-

burgerpersoneel. 12-2017

Doelgroep

burgermedewerkers

behalen een diploma op

niveau MBO 1-4.

6.2b1 Niet-BBL 19-06- Deelnemers 124 € 659.360
Scholingsproject 2015

mobiliteit - t/m 18-

Startkwalificatie 06-2017

militairen. Doelgroep

militairen behalen een

diploma op niveau MBO

1-2. Niet-BBL

opleidingen. Inclusief

verletkosten ad €

310.000

6.2b2 BBL 1-03- Deelnemers 99 € 1.843.543
Scholingsproject 2015

mobiliteit - t/m

Startkwalificatie 18-12-

militairen. Doelgroep 2017

militairen behalen een

diploma op niveau MBO

1-2. BBL opleidingen

6.2c1 Niet-BBL 19-06- Deelnemers 554 € 3.751.874
Scholingsproject 2015

mobiliteit - Mobiliteit t/m

Onderofficieren. 18-06-

Doelgroep militairen 2017

behalen een diploma op

niveau MBO 3-4.

Inclusief verletkosten ad

€ 2100.000

6.2c2 BBL 01-03- Deelnemers 539 € 11.584.571
Scholingsproject 2015

mobiliteit - Mobiliteit t/m

Onderofficieren. 18-12-

Doelgroep militairen 2017

behalen een diploma op
niveau MBO 3-4.

Afdeling Uitvoering

Datum
11 mei 2018

Onze referentie
AGSZW/DH/RCSP/2017/540116
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6.2d1 Niet-BBL/duaal 19-06- Deelnemers 0 € -
Scholingsproject 2015
mobiliteit - Mobiliteit t/m
Officieren. Doelgroep 18-06-
burgermedewerkers en | 2017
militairen behalen een
diploma op niveau HBO
of WO
6.2d2 BBL 01-03- 0 € -
Scholingsproject 2015
mobiliteit - Mobiliteit t/m 18-
Officieren. Doelgroep 12-2017
burgermedewerkers en Deelnemers
militairen behalen een
diploma op niveau HBO
of WO
6.3 Mobiliteit techniek. 19-06- Deelnemers 279 €1.173.818
Inclusief verletkosten ad | 2015
€ 20.000 t/m 18-
06-2017
7 Mobiliteit en duurzame inzetbaarheid
7.1 Kennisdeling EVC en | 19-06- Aanpak 1 € 135.446
waarderen en valideren |2015
t/m 18-
06-2017
7.2 Behoud oudere Aanpak 1 € 106.478
werknemers
8 Van werk naar werk/mobiliteit
8.1 Vergelijken 19-06- Onder- 2 € 595.696
opleidingen Politie en 2015 zoeken
Defensie t/m 18-
06-2017
9 Ten behoeve van alle thema’s
9.1 Liaison, operationeel | 19-06- Aanpak 1 € 361.019
adviseur en uitvoerder 2015
per werkgever t/m 18-
06-2017

Afdeling Uitvoering

Datum
11 mei 2018

Onze referentie
AGSZW/DH/RCSP/2017/540116
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8.2 Samenwerking 1-3- Samen- 1 € 56.714
tussen mobiliteitscentra | 2015 werking
Politie en Defensie t/m

(activiteiten vallen onder | 18-12-
Liaison - maatregel 9.1)) | 2017

Totaal directe kosten 1.886 € 40.427.770

De op basis hiervan € 1.084.278
berekende overhead is:

Binnen 13 weken na beéindiging van de uitvoering van alle in de
subsidiebeschikking genoemde maatregelen, moet u op grond van artikel 5.5.
van de regeling een verzoek indienen tot het vaststellen van de subsidie. U heeft
hiertoe uitstel gekregen. Het verzoek dient uiterlijk op 31 mei 2018 in mijn bezit
te zijn.

Daarbij dient u door middel van een financiéle verantwoording met bijbehorende
controleverklaring aan te tonen dat subsidiegelden rechtmatig zijn besteed en dat
is voldaan aan de aan de subsidie verbonden verplichtingen. Daarbij dient gebruik
te worden gemaakt van het controleprotocol.

Het controleprotocol vindt u op de site van het Agentschap SZW.

Tot slot

Ik attendeer u er volledigheidshalve op dat de voorwaarden en verplichtingen uit
de verlening van 19 december 2014 en de herziene verlening van 30 maart 2015,
17 augustus 2016 en van 27 september 2016, voor zover niet gewijzigd bij deze
herziene verlening, onverminderd van kracht blijven.

Indien u het niet eens bent met deze beslissing, kunt u hiertegen in bezwaar
gaan. U leest hier meer over in de bijlage.

Hoogachtend,

De Minister van Sociale Zaken
en Werkgelegenheid,

namens deze,

Hoofd afdeling Uitvoering,

) )
l/ ,
\ A 5

J
C

M.A.G. Rietbergen

Bijlage 1: bezwaar en beroep

Afdeling Uitvoering

Datum
11 mei 2018

Onze referentie
AGSZW/DH/RCSP/2017/540116
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Bijlage 1

Dit is een beschikking in de zin van artikel 1:3, tweede lid van de Awb.
Overeenkomstig de Awb kan tegen deze beschikking schriftelijk bezwaar worden
gemaakt door degene wiens belang rechtstreeks bij deze beschikking betrokken
is. Daartoe moet binnen zes weken na de dag van verzending van deze
beschikking een bezwaarschrift worden ingediend bij:

Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid

T.a.v. de Directie Wetgeving, Bestuurlijke en Juridische Aangelegenheden
Bureau Ondersteuning team 1

Postbus 90801

2509 LV 's-Gravenhage

(Fax 070 333 5230)

Het bezwaarschrift dient te worden ondertekend en ten minste te bevatten de
naam en het adres van de indiener, de dagtekening, een omschrijving van deze

beschikking alsmede reden(en) waarom de beschikking niet juist wordt gevonden.
Ten behoeve van een spoedige afhandeling van uw bezwaarschrift verzoeken wij u

een afschrift mee te sturen van het besluit waartegen u bezwaar maakt. Het
bezwaarschrift dient in de Nederlandse taal te zijn gesteld.

Een bezwaarschrift kan ook per e-mail worden ingediend. Dan moet het
bezwaarschrift in pdf-formaat als bijlage in de e-mail worden verzonden. Deze
bijlage moet een ingescande “natte” handtekening bevatten. Hiermee wordt
bedoeld dat het bezwaarschrift met de hand moet worden ondertekend, voordat
het wordt ingescand en opgeslagen in pdf-formaat (bij voorkeur met
tekstherkenning). Deze e-mail met bijlage moet gezonden worden naar: wbja-
bezwaren-bo-tl1@minszw.nl.

Afdeling Uitvoering
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