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Bijlagen 

1 Bezwaarprocedure 

 

 

 

 

 

 

Geachte .. 

  

Op 6-11-2014 heb ik u subsidie verleend in het kader van de Regeling 

cofinanciering sectorplannen voor het project: “Sectorplan Productie en 

leveringsbedrijven”. 

 

Naar aanleiding van uw eerder ingediende en door mij goedgekeurde 

wijzigingsverzoeken is de beschikking geactualiseerd. Ten opzichte van de 

herziene beschikking van 26-9-2016 zijn de aantallen en de kosten van de door u 

aangegeven maatregelen gewijzigd conform uw verzoek van 17-1-2018. 

 

De volgende vetgedrukte onderdelen zijn gewijzigd:  

 

1. Regeling : Regeling cofinanciering sectorplannen 2015 

2. Projectnummer sectorplan : 2014RCSP2012 

3. Projectnaam : Sectorplan Productie en Leveringsbedrijven 

4. Projectperiode  : 1 augustus 2014 t/m 5 november 2017 

5. Maximaal subsidiebedrag : € 4.638.679 

 

Het aantal deelnemers en de kosten per maatregel zijn nader gespecificeerd in de 

PxQ-tabel.  
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Projectkosten: 

Maatregel Max.  

aantal 

deel-

nemers 1   

Maximale 

kosten 2 

Start- 

datum  

Eind- 

datum 

1. Van werk naar werk 

sectoraal en 

intersectoraal 

        

1.1 

vacaturebank/platform 

2000 € 200.000 1-4-2015 31-3-2017 

1.2 careerchecks 919 € 462.000 1-4-2015 31-3-2017 

1.3 

voorbereidingspakketten 

bestaande uit trainingen 

1914 € 937.060 1-4-2015 31-3-2017 

2. Mobiliteitsbevordering         

2.1 

loopbaanchecks/advies 

156 € 27.790 1-8-2014 31-7-2016 

2.2 

begeleidingstrajecten 

algemene scholing 

247 € 251.270 1-8-2014 31-7-2016 

2.3 externe algemene 

scholing n.a.v. 

loopbaanchecks 

2998 € 3.916.000 1-8-2014 31-7-2016 

2.4 EVC trajecten 3 € 3.590 1-8-2014 31-7-2016 

3. Instroom jongeren         

3.2 begeleidings- en 

coachingstrajecten 

0 € 0 1-8-2014 31-7-2016 

3.3 externe algemene 

scholing n.a.v. instroom 

jongeren 

0 € 0 1-8-2014 31-7-2016 

3.4 BBL trajecten3 187 € 6.687.000 1-8-2014 5-11-2017 

Totaal direct 8.424  € 12.484.710   

  

  
Berekende overhead € 804.847 

 Totaal € 13.289.557 

                                                
 
1 Het maximum aantal keren dat een maatregel kan worden uitgevoerd is met deze 

beschikking bepaald. 
2 Het, bij het aantal keren dat de maatregel maximaal wordt uitgevoerd, behorende bedrag 

aan maximale subsidiabele kosten per maatregel, is met deze beschikking bepaald.  
3 Elk individueel BBL-traject is volgens deze regeling maximaal 2 jaar subsidiabel. 
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Binnen 13 weken na beëindiging van de uitvoering van alle in de 

subsidiebeschikking genoemde maatregelen, moet u op grond van artikel 5.5. van 

de regeling een verzoek indienen tot het vaststellen van de subsidie. Rekening 

houdende met de door u aangevraagde uitstel dient uw verzoek tot vaststelling 

van de subsidie uiterlijk op 19-2-2018 in mijn bezit te zijn. 

 

Ik wijs u er volledigheidshalve op dat de voorwaarden en verplichtingen uit de 

oorspronkelijke verlening van 6-11-2014 en de herziene verlening van 26-9-2016, 

voor zover niet gewijzigd bij deze herziene verlening onverminderd van kracht 

blijven. 

 

Indien u het niet eens bent met deze beslissing, kunt u hiertegen in bezwaar 

gaan. U leest hier meer over in de bijlage. 

 

 

Hoogachtend, 

 

De Minister van Sociale Zaken 

en Werkgelegenheid, 

namens deze, 

Hoofd afdeling Uitvoering, 

 

 
 

M.A.G. Rietbergen 

 

 

Bijlage 1: bezwaar en beroep  
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Bijlage 1  

 

Dit is een beschikking in de zin van artikel 1:3, 2e lid van de Awb. Overeenkomstig 

de Awb kan tegen deze beschikking schriftelijk bezwaar worden gemaakt door 

degene wiens belang rechtstreeks bij deze beschikking betrokken is. Daartoe 

moet binnen zes weken na de dag van verzending van deze beschikking een 

bezwaarschrift worden ingediend bij:  

 

De Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid,  

T.a.v. de Directie Wetgeving, Bestuurlijke en Juridische Aangelegenheden, 

Bureau Ondersteuning team 2 

Postbus 90801 

2509 LV ’s-Gravenhage  

(Fax 070 333 4056)  

 

Het bezwaarschrift dient te worden ondertekend en ten minste te bevatten de 

naam en het adres van de indiener, de dagtekening, een omschrijving van deze 

beschikking alsmede reden(en) waarom de beschikking niet juist wordt gevonden. 

Het bezwaarschrift dient in de Nederlandse taal te zijn gesteld. 

 

Een bezwaarschrift kan ook per e-mail worden ingediend. Dan moet het 

bezwaarschrift in pdf-formaat als bijlage in de e-mail worden verzonden. Deze 

bijlage moet een ingescande “natte” handtekening bevatten. Hiermee wordt 

bedoeld dat het bezwaarschrift met de hand moet worden ondertekend, voordat 

het wordt ingescand en opgeslagen in pdf-formaat (bij voorkeur met 

tekstherkenning). Deze e-mail met bijlage moet gezonden worden naar: wbja-

bezwaren-bo-t2@minszw.nl. 
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