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Geachte heer Vos, 
  
Op 2-5-2014 heb ik u subsidie verleend in het kader van de Regeling 

cofinanciering sectorplannen voor het project: “Sectorplan Carrosseriebranche”.  
 
Naar aanleiding van uw verzoek d.d. 17-8-2015 is de subsidieverlening 
aangepast. De beschikking subsidieverlening is op de volgende vetgedrukte 
onderdelen gewijzigd. 
 

1. Regeling  : Regeling cofinanciering sectorplannen 2015 

 

2. Projectnummer sectorplan : 2013RCSP20122 

3. Projectnaam : Sectorplan Carrosseriebranche 

4. Projectperiode  : 1-4-2014 t/m 2-5-2017 

5. Maximaal subsidiebedrag : € 2.142.344 
(NB. Dit bedrag is inclusief te uwen laste 
blijvende BTW) 

 
Op uw verzoek is de projectperiode van de maatregelen 1, 3 en 4 verlengd. De 
kosten voor deze maatregelen zijn binnen de verlengde periode maximaal 24 
aaneengesloten maanden subsidiabel.  
 
Daarnaast wordt de P x Q tabel naar aanleiding van uw realisatie en prognose 

aangeleverd bij de eerste voortgangsrapportage van 01 juli 2015 op uw verzoek 
aangepast.  
 
Op grond van artikel 6.1 C van de Regeling cofinanciering sectorplannen 2015 is 

de overheadstaffel met terugwerkende kracht verhoogd. Hierdoor valt het 
maximaal toe te kennen bedrag voor overhead relatief hoger uit dan in de 
beschikking subsidieverlening van 2 mei 2014.  
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De projectperiode per maatregels is als volgt: 

Maatregel Looptijd 

1 Mobiliteitscentrum 2-11-2014 t/m 1-11-2016 

3a Praktijkworkshops oudere werknemers 2-11-2014 t/m 1-11-2016 

3b Toekomstgerichte scholing 1-9-2014 t/m 31-8-2016 

4a Interesseren jongeren voor de techniek 
bovenbouw VMBO 

1-4-2014 t/m 31-3-2016 

4b Creëren extra leerbanen 1-4-2014 t/m 31-3-2016 

4c Uitvalvermindering BBL  1-8-2014 t/m 1-5-2017 

4d Versterken kwaliteit leerbedrijven 1-4-2014 t/m 31-3-2016 

5a Bedrijfsveiligheid 2-11-2014 t/m 1-11-2016 

 
Deze subsidie wordt verleend voor het realiseren van de in het sectorplan 
genoemde maatregelen waarvoor u subsidie hebt aangevraagd. 

 
Subsidiabele kosten 

De subsidiabele projectkosten zijn als volgt opgebouwd:  
 

 Projectkosten: 

Maatregel  Maximaal aantal 1 Maximaal subsidiabele 

kosten per maatregel 2  

1. Mobiliteitscentrum 80 deelnemers € 353.871 

2. Praktijkworkshops 

oudere werknemers 

300 deelnemers € 100.000 

3. Toekomstgerichte 
scholing 

1400 deelnemers € 807.604 

4. Jongeren 

interesseren voor de 
techniek (vmbo 
bovenbouw) 

8 gastlessen op scholen € 54.827 

5. Creëren van extra 
leerbanen 

2,2 FTE € 241.606 

6. Uitvalvermindering 
BBL 

200 unieke deelnemers 
 

€ 3.736.292 

7. Versterking kwaliteit 
leerbedrijven 

25 leerbedrijven 
 

€ 139.690 

9. Bedrijfsveiligheid 40 bedrijven € 36.668 

Totaal € 5.470.558 

De op basis hiervan berekende overhead is € 462.939 

 

 
In de bijlage bij deze beschikking vindt u een uitsplitsing van de bijstelling 
gecategoriseerd per maatregel en voorzien van motivatie.  
 

                                                
 
1 Het maximum aantal keren dat een maatregel kan worden uitgevoerd is met deze 

beschikking bepaald. 
2 Het, bij het aantal keren dat de maatregel maximaal wordt uitgevoerd, behorende bedrag 

aan maximale subsidiabele kosten per maatregel, is met deze beschikking bepaald.  
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Met de uitvoering van de maatregelen in uw sectorplan beoogt u concrete 
resultaten en producten (output) te behalen. Hieronder wordt weergegeven  

hetgeen u in uw sectorplan en/of aanvullende informatie hebt beschreven. Ik 
verzoek u bij de voortgangsrapportage en einddeclaratie aan te geven of en in 
welke mate deze resultaten en producten zijn behaald.  
 
Maatregel 1: Mobiliteitscentrum  
Resultaat: Van de 100 werknemers, die met werkloosheid worden bedreigd en 
ex-werknemers uit de carrosseriebranche die korter dan 2 maanden tevoren hun 

baan hebben verloren, zijn 80 werknemers bemiddeld naar werk in de sector of in 
een van de technieksectoren. 
 
Maatregel 2: Praktijkworkshops oudere werknemers 
Resultaat:  300 ouderen in ongeveer 80 groepen hebben 1 dag laagdrempelige 
praktische scholing op maat in herkenbare beroepssituaties gevolgd. 

 
Maatregel 3: Toekomstgerichte scholing 
Resultaat: 1400 werknemers hebben door middel van vouchers technisch-
inhoudelijke scholing, zoals die is opgenomen in de Branche Kwalificatie Structuur 
(BKS), gevolgd. 
 
Maatregel 4: Jongeren interesseren voor de techniek (vmbo bovenbouw) 

Resultaat: bij minimaal 8 scholen zijn gastlessen aan leerlingen in de bovenbouw 
van vmbo (technische richtingen, alle leerwegen) gegeven. 
 
Maatregel 5: Creëren van extra leerbanen 

Resultaat: in 2014-2015 zijn 200 leerlingen en in 2015-2016 zijn 300 leerlingen 
ingestroomd in een BBL-opleiding. De additionele inzet van 1 fte per jaar aan 
adviescapaciteit en van 0,1 fte per jaar aan coördinatie zijn gekoppeld aan het 

aantal gerealiseerde extra leerbanen. 
 
Maatregel 6: Uitvalvermindering BBL  
Resultaat:  
- 140 unieke deelnemers hebben in 2014-2015 en 60 unieke deelnemers in 

2015-2016 aanvullende praktijkscholing gevolgd en een BBL-opleiding 

afgerond.  
- voor 140 praktijkopleiders is in 2014-2015 en voor 105 praktijkopleiders in 

2015-2016 is tijdens twee bijeenkomsten aanvullende begeleiding en 
professionalisering verzorgd in groepen van gemiddeld 7 personen. 
 

Maatregel 7: Versterking kwaliteit leerbedrijven 
Resultaat: 25 leerbedrijven zijn intensief begeleid en gefaciliteerd. 

 

Maatregel 9: Bedrijfsveiligheid 
Resultaat:  bij 40 bedrijven is: 
- een bedrijfsscan uitgevoerd, die aanvullend is op een op grond van de 

Arbowet verplichte RI&E; 
- een plan van aanpak opgesteld en geïmplementeerd, dat aanvullend is op een 

op grond van de Arbowet verplicht plan van aanpak; 

- voorlichting, zoals het toelichten van de toolbox Arbocatalogus en het geven 
van instructie over preventie van arbeidsrisico’s, gegeven, die aanvullend is op 
de op grond van de Arbowet verplichte voorlichting 

met als doel: meer bewustwording en gedragsverandering bij werkgevers en 
werknemers. 
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Liquiditeitsprognose: 

 
Op grond van de onderstaande liquiditeitsprognose van 03 september 2015 zullen 
u de hieronder genoemde voorschotten worden verstrekt: 
 

Periode  Prognose subsidiabele kosten  

01-04-2014 t/m 30-09-2014 € 132.730 

01-10-2014 t/m 31-03-2015 € 736.874 

01-04-2015 t/m 30-09-2015 € 781.213 

01-10-2015 t/m 31-03-2016 € 2.386.931 

01-04-2016 t/m 30-09-2016 € 1.494.500 

01-10-2016 t/m 2-5-2017 € 401.250 

Totaal  € 5.933.498 

 
 
Planning voorschotten:  

Perioden Voorschotbedrag 

1e voorschot: Bij beschikking subsidieverlening € 237.371 (reeds betaald) 

2e voorschot: 1-10-2014 € 365.552 (reeds betaald) 

3e voorschot: 01-04-2015 € 394.036 (reeds betaald) 

4e voorschot: 01-10-2015 € 510.503                           

5e voorschot: 01-04-2016 € 162.725 

6e voorschot: 01-10-2016 € 43.688 

Totaal voorschotten: 80% van verleende 

subsidie € 1.713.875 

 
 
De voorschotten worden uitbetaald op IBAN NL28INGB0679100202, ten name van 

Stichting OOC. De aanvullende voorschotten worden verstrekt volgens de planning 
maar zijn afhankelijk van de realisatie van de subsidiabele uitgaven voor het 
project. Wanneer u een aanvullend voorschot wordt verstrekt, wordt u hierover 
apart geïnformeerd. 
 
Is uw IBAN veranderd? U wordt verzocht deze wijziging direct door te geven. U 

kunt dit doen door uw accountgegevens in het e-portaal van het Agentschap SZW 
te wijzigen.  
 
U dient op grond van artikel 5.4 van de regeling uiterlijk op 27 mei 2016 een 
tweede tussentijds voortgangsverslag te overleggen. Hierbij maakt u gebruik van 
het elektronisch beschikbaar gestelde formulier. De rapportage dient aan te 
sluiten op het projectplan en vergelijkbaar te zijn met de herziene begroting 

waarvoor in dit besluit subsidie wordt verleend. 
 
Binnen 13 weken na beëindiging van de uitvoering van alle in de 
subsidiebeschikking genoemde maatregelen, moet u op grond van 5.5. van de 
regeling een verzoek indienen tot het vaststellen van de subsidie. Dit verzoek 
dient derhalve uiterlijk op 2 augustus 2017 in mijn bezit te zijn. 
Daarbij dient u door middel van een financiële verantwoording met bijbehorende 

controleverklaring aan te tonen dat subsidiegelden rechtmatig zijn besteed en dat 
is voldaan aan de aan de subsidie verbonden verplichtingen. Daarbij dient gebruik 
te worden gemaakt van het controleprotocol. Het controleprotocol vindt u op de 
site van het Agentschap SZW. 
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Ik attendeer u er volledigheidshalve op dat de voorwaarden en verplichtingen uit 
de oorspronkelijke verlening van 2 mei 2014, voor zover niet gewijzigd bij deze 

herziene verlening onverminderd van kracht blijven. 
 
Indien u het niet eens bent met deze beslissing, kunt u hiertegen in bezwaar 
gaan. U leest hier meer over in de bijlage. 
 
 
Hoogachtend, 

 
De Minister van Sociale Zaken 
en Werkgelegenheid, 
namens deze, 
Hoofd afdeling Uitvoering, 
 

 
 
M.L.J. Wijnands 
 
 
Bijlage 1: bezwaar en beroep  
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Bijlage 1. 
 
Dit is een beschikking in de zin van artikel 1:3, 2e lid van de Awb. Overeenkomstig 
de Awb kan tegen deze beschikking schriftelijk bezwaar worden gemaakt door 
degene wiens belang rechtstreeks bij deze beschikking betrokken is. Daartoe 
moet binnen zes weken na de dag van verzending van deze beschikking een 
bezwaarschrift worden ingediend bij:  
 

De Minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid,  

T.a.v. de Directie Wetgeving, Bestuurlijke en Juridische Aangelegenheden, 
Bureau Ondersteuning team 2 
Postbus 90801 
2509 LV ’s-Gravenhage  
(Fax 070 333 4056)  

 
Het bezwaarschrift dient te worden ondertekend en ten minste te bevatten de 
naam en het adres van de indiener, de dagtekening, een omschrijving van deze 
beschikking alsmede reden(en) waarom de beschikking niet juist wordt gevonden. 
Het bezwaarschrift dient in de Nederlandse taal te zijn gesteld. 
 
Een bezwaarschrift kan ook per e-mail worden ingediend. Dan moet het 

bezwaarschrift in pdf-formaat als bijlage in de e-mail worden verzonden. Deze 
bijlage moet een ingescande “natte” handtekening bevatten. Hiermee wordt 
bedoeld dat het bezwaarschrift met de hand moet worden ondertekend, voordat 
het wordt ingescand en opgeslagen in pdf-formaat (bij voorkeur met 
tekstherkenning). Deze e-mail met bijlage moet gezonden worden naar: wbja-

bezwaren-bo-t2@minszw.nl. 
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